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Verksamhetsplan 23/24

o Sdkerstilla effektiv organisation och god ekonomi
Genom att identifiera férbdttringsomrdaden i organisationen kommer vi kunna skapa effektiva och
tydliga arbetsomrdden som genererar i en god ldngsiktig ekonomi och héllbar féreningsutveckling.

e Sdkra Allsvenskt kontrakt
Seniorlaget ska 23/24 sékra allsvenskt kontrakt fér fortsatt spel i bandyallsvenskan

e Utveckla vara arrangemang
Fortsatt utveckling av vara arrangemang i bandyallsvenskan med sponsorevent och andra
arrangemang for att fa en fortsatt 6kning av publiktillstrémning till vdra matcher i bandyallsvenskan.
Att fortsdtta erbjuda en hdrlig bandyupplevelse fér bade ungdom och senior i vara évriga serier. Samt
att fortsdtta arbeta for att fa fler funktiondrer som vill vara med och arbeta ideellt i féreningen.

e Arrangera ungdomscuper

U15 Katrineholm Cup 21-22/10-2023
Stjdrnkliniken Cup U14 26-28/12-2023
Moéller bil Cup U9 & U11 9/3-2024

Réby skog Cup U12 16-17/3-2024
Ica Maxi Cup F11 & F13 6-7/1-2024

e Arrangera Sommarbandylager
Under V.26 sommarbandyldger for killar och tjejer fédda 2008-2011

e Utbilda ledare & tillsatta trygghetsansvarig
Oka antalet utbildade ledare och 6ka utbildningsnivé pé redan utbildade ledare. Vi kommer att tillsétta
och ev. utbilda en person som ansvarar fér trygghetsfragor i féreningen.

e Oka antalet Ungdomsspelare
Féreningen vill under 2023/24 fortsétta och utveckla och sdkerstdlla tillvéxt till vdra ungdomslag. Vi
vill fortsdtta vixa for att pa sikt vara minst ett lag i varje dldersgrupp frén bandykul upp till U19.

o Oka antalet tjejer som spelar bandy
Att fortsdtta utveckla vdr flickbandysatsning dr en sjdlvklarhet och vi vill ocksa se flera tiejer som
provar pd och spelar bandy i var férening.

e Framtidsvision
Slutféra pabérjat visionsarbete for att sékerstdlla en héllbar framtid fér féreningen

e Katrineholmsandan
Fortsdtta arbetet med Katrineholmsandan som dr vart koncept fér CSR- och samhdllsinsatser.
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Verksamhetsberiattelse 22/23

Senior

Representationslaget gick in i sdsongen 22/23 med en nyrekryterad huvudtranare i Jari Hyttinen samt
med en tamligen stor omsattning pa spelare i truppen. Ett nytt traningsupplagg samt spelsatt
implementerades med ett till en borjan positivt utfall. Forsdsongens matcher gick éverlag bra och
man gick till seriestart med goda férhoppningar. En mangd skador samt sjukdomar gjorde att vi runt
jul var ett sargat lag men efter nyar sa hittade de laget tillbaka till det spelsatt de borjat sdsongen
med och vi fick en positiv avslutning pa sdsongen som resulterade i en 10:e plats i Bandyallsvenskan.
Sammanfattningsvis sa var ett tranarbyte samt ett modifierat spelsatt helt ratt injektion som
foreningen behovde, vi ser positivt pa framtiden och ser positivt pa nasta sdsong med ett fortsatt
arbete med samma ledarstab.

Division 1 (Teamet)

Laget har haft farre problem under hela sdsongen dels med rekrytering av ledare samt ett for litet

underlag pa spelarsidan. Vi slutade pa en 12:e plats i Division 1 Mellan. Har behovs ett omtag och till
sasongen 23/24 kommer laget att gora en omstart i division 2 for att slussa in fler ungdomar som ges
mojlighet till att spela seniorbandy. Positivt &r att det ser bra ut pa ledarsidan fér kommande sdsong.

Ungdom

Under 2022/23 har vi sett en 6kning av antalet deltager i var verksamhet. Vi har arbetat aktivt for att
sakerstalla hallbara och trygga utvecklingsmiljoer fér vara barn och ungdomar. Féreningen har tillsett
en "Bandyutvecklare” vars uppgift b.la. bestar av att stotta vara spelare och ledare med att
sakerstalla att vi far en kvalitativ bandytréaning genom hela féreningen och en gemensam rod trad
som bidrar till trivsel, utveckling och gemenskap. Detta har vi arbetat fér genom
marknadsforingsinsatser parallellt med 6vriga aktiviteter som Bandyfritids, Skridskokul, Bandykul,
vara cuper, vart sommarbandyldger samt vara Daycamps. Vara ungdomsspelare har deltagit i
flertalet poolspel, cuper, matcher och olika typer av lager som utvecklat samtliga spelare bade pa och
utanfor isen. Genom kontinuerliga ledarmoéten under sdsongen har vi arbetat med standiga
forbattringar som under sasongen 2022/2023 genererat positiv utveckling av var
ungdomsverksambhet.

Marknad

Det gangna verksamhetsaret har marknadsarbetet i foreningen statt infor en rad olika utmaningar,
men pa sista raden dnda lyckats tamligen val med sitt uppdrag. Operativt ansvarig i arbetsgruppen
har varit Peter Ojdahl och denne har dragit ett vildigt stort lass d& vi, som s3 manga andra
verksamhetsgrenar, kampar rejalt med att fa fler att engagera sig ideellt. Den annalkande
lagkonjunkturen och de utmaningar som manga branscher inom naringslivet star mitt uppe i har inte
gjort arbetet enklare, men upplevelsen ar fortsatt att stadens féretagare star starkt bakom
foreningen.

Bland de aktiviteter som genomforts marks bland annat en fortsatt utveckling av
samhallsengagemanget och hallbarhetsarbetet Katrineholmsandan, som bland annat resulterat i en
utokning av projektet Skridskofritids och ett fortsatt arbete med Katrineholmsandan-matchen. En
match som den gangna sasongen spelades till férman for Tillsammans Katrineholm. Dessutom har
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foreningen fortsatt vara drivande och ansvariga for projektet Tillsammans pa is, tillsammans med
Katrineholms Kommun, 6vriga isféreningar och Kronfagel. Ett arbete som under sdsongen, dver sex
tillfallen, lockat tusentals barn och vuxna till Kronfagel Arena som inte redan ar medlemmar i
foreningen.

Foreningen har hallit en hog aktivitetsniva pa sina sociala medier under hela aret vilket fatt positiv
respons. Vara livesandningar har 6kat i kvalité da vi utvecklat vart satt att sinda bandy pa till flera
kameror och pa sa vis hojd kvalitén pa sandningen.

Ekonomi och vasentliga hindelser under riakenskapsaret

Styrelsens borjade sitt arbete for sdsongen utan ordférande men under varen réstades en ny
ordférande (Dennis Gunnar) samt ny revisor in under extra insatt arsmote.

Foreningen bestar i juni 2023 av drygt 500 medlemmar och har en god ekonomi, I6pande arbete med
budgetfragor och tata uppféljningar har gjorts under aret.

Den lagkonjektur som rader har inte gjort vart arbete pa marknadssidan enklare, manga branscher i
naringslivet som star infor stora utmaningar men trots detta ar var upplevelses att stadens féretag
star starkt bakom féreningen.

Foreningen har genomfort fem ungdomscuper samt sommarbandyskola som snabbt blivit popular
runt om i Sverige. Ungdomslagen har akt pa ett flertal cuper och gjort bra resultat i sina respektive
serier.

Foreningen har fortsatt att arbeta aktivt med kommunens barn och ungdomar i form av Tillsammans
pa is, skolverksamhet samt skridskofritids. Dessa projekt har lockat tusentals barn och vuxna till
Kronfagel Arena som inte redan ar medlemmar i féreningen.

A-laget har gjort sin forsta sdsong med nya huvudtranaren Jari Hyttinen, ett nytt spelsatt samt
traningsupplagg implementerades vilket vi som forening behovde, vi ser positivt pa framtiden och
nasta sdsong med ett fortsatt arbete med samma ledarstab.

Foreningen har anstallt en Klubbchef som kommer starta sin tjanst i augusti.

Styrelsen har tillsammans med foreningens aktiva medlemmar och SISU tjuvstartat
kommande sdsong genom att under varen inleda ett visionsarbete for en hallbar framtid for
féreningen, arbetet kommer stracka sig 6ver 23/24 ars sdsong.

Styrelsen har under verksamhetsdret bestdtt av:
Ordférande: Dennis Gunnar (Mars 23-juni 23)
Vice Ordférande: Lars Harnstrom

Ekonomi: Patricia Pilheden

Marknad: Martin Gustafsson

Senior: Jonas Akerstrém

Evenemang: Lena Jepsen

Kommunikation: Martin Gustafsson

Ungdom: Fredrik Wintervide



